
1) quota riservata alla costituzione del fondo per corrispondere gli incrementi collegati 
alla progressione economica orizzontale (art. 5 del C.C.N.L. 31.03.1999) €. 46.390,44

2) quota riservata al pagamento delle indennità di turno, rischio, ecc. (art. 17, c. 2, 
lettera d) €. 8.049,28
3) quota riservata per compensare specifiche responsabilità (art. 17, c. 2, lettera f) 
………. €. 10.000,00

4) quota riservata per incentivare la produttività ed il miglioramento dei servizi (art. 17, 
c. 2, lettera a) 
………………………………………….………………………………………………… €. 23.973,85

5) quota riservata alla indennità di comparto (art. 33, c. 4. lettere b) e c), del C.C.N.L. 
22.01.04 €. 12840,48
Risorse previste da specifiche disposizioni di legge ex art.15, comma 1,lett. K, CCNL 
1.4.1999 - incentivi progettazione ex art. 92 D. Lgs. 163/2006 € 930,42

8)   quota riservata alla disciplina dell’art.10 del C.C.N.L. 22.01.2004 (alte 
professionalità) (art. 32, c. 7, del C.C.N.L. 22.01.2004) ……….…………………    anno 
2003 - 2004 – 2005 – 2006 – 2007- 2008 

€. 1.111,59
€. 1.111,59
€. 1.111,59
€. 1.111,59
€. 1.111,59
€. 1.111,59

9) quota riservata ai messi notificatori (art. 54, C.C.N.L. 14.09.2000 e art. 31, c. 3, del 
C.C.N.L. 16.10.2003) …………………………………………………… €. 3.000,00

TOTALE €. 111.854,01

ACCORDO PER L’UTILIZZO DELLE RISORSE PER LE POLITIC HE DELLE RISORSE UMANE E PER LA 
PRODUTTIVITÀ – ANNO 2008 (ART. 17, C.C.N.L. 01.04.1 999).

UTILIZZO FONDO RISORSE DECENTRATE 2008


