
PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

PERCENTUALE DI ASSENZA E PRESENZA PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO ED INDETERMINATO

PERIODO DI RIFERIMENTO:  GIUGNO 2015

AREA Settore PERCENTUALE ASSENZE PERCENTUALE PRESENZE

AREA 1 SERVIZIO AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 9,52% 90,48%

AREA 2 SERVIZI DEMOGRAFICI 9,52% 90,48%

AREA 3 SERVIZI ECONOMICO FINANZIARI 5,95% 94,05%

AREA 4 SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 7,14% 92,86%

AREA 5 SERVIZIO POLIZIA LOCALE 4,76% 95,24%

AREA 6 SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, PATRIMONIO E DEMANIO 11,42% 88,58%

Come precisato dalla circolare n. 3/2009 della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono calcolati in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza 

lavorativa del personale, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, etc..).

AREA 6 SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, PATRIMONIO E DEMANIO 11,42% 88,58%

( Totali ) 9,16% 90,84%


